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“Por un Desarrollo Concertado”

COMUNICADO

SE HACE DE CONOCIMIENTO A LOS
POSTULANTES, QUE POR SITUACIONES
TECNICAS SE HA DETERMINADO QUE LA
PLAZA DE OBSTETRIZ PARA EL HOSPITAL
ILO, SE INCLUIRA EN LA PLAZA DE
OBSTETRIZ DE EE.SS. TOTALIZANDO
SEIS (06), PLAZAS INCLUYENDO
HOSPITAL.

LA COMISION
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GOBIERNO REGIONAL MOQUEGUA FORMATO DE PERFIL DEL PUESTO

B AR— DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA - RED SALUD ILO
IDENTIFICACION DEL PUESTO
Unidad Organica: MICRORED
Denominacion del Cargo: OBSTETRIZ EN SALUD PUBLICA
Nombre del puesto: OBSTETRIZ EN SALUD PUBLICA
Grupo Ocupacional: PROFESIONAL
Dependencia Jerarquica funcional: C.S. PAMPA (02), P.S. LOS ANGELES(01), C.S. ALTO ILO(01) Y C.S. KENNEDY(01) HOSPITAL ILO(01)
Requerimiento de Personal: 06

MISION DEL PUESTO
lATencién a pacientes en partos y periodos pre y post natal. Atencién profesional a pacientes en apoyo de actividades médicas. |
FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Atender al pacientes en proceso de gestacion y periodo post-natal.

» |Atender a pacientes durante el parto y Uerperio normal y de bajo riesgo

3 |Detectar el riesgo obstétricoy referencia al hospital de apoyo.

4 |Promover las actividades de regulacion de la fecundidad.

¢ |Tomar las muestras para despistaje de cédncer cérvico uterino y mamario.

6 |Prevenir contra el tétanos neonatal

7 Prescribir medicamentos durante el embarazo, parto y puerperio normales, dentro de la autorizacion relativa que la ley la confiere.

g |Otras que asigne el jefe inmediato y superior jerarquico.

FORMACION ACADEMICA C) éSe requiere
A.) Formacion Académica B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto Colegiatura?
Incompleta Completa Egresado(a) X Si No
Secundaria Bachiller Adjuntar Resolucion de término serums
Técnica Basica (1 , 5 i
52005 X |Titulo/ Licenciatura ¢Requiere habilitacion
kejcmca uperior (3064 Maestria profesional?
afios) b
X |Universitario Egresado Dﬂtu/ado X | Si No
Doctorado

Egresado Titulado
CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria):
Capacidad para la toma de decisiones, trabajo bajo presion, habilidad para lograr motivacion y cooperacion personal, habilidad de trabajo en

equipo,
B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

ta : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

In*que los cursos y/o programas de especializacion requeridos:
.l Cirso relacionados con el perfil de puesto documentado.

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica Basico htermedifAvanzadd IDIOMAS No aplich Basico |ntermediqAvanzado
Word X Inglés X
Excel -G I (N A [ ——
Powerpoint > O | N [
EXPERIENCIA
Experiencia general ]

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.
Un (01) afio de experiencia en el sector publico o privado. Incluye serums

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
Profesional DTécnico I:IAuiniar Coordinador |:|Espem’alista Responsab I:IOtros

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

‘Un (01) afio de experiencia de labores en sector salud.

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
!I]SI; el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico l:]NO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

Un (01) afio de experiencia en el sector publico
RETRIBUCION ECONOMICA
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