DIRECCION REGIONAL DE SALUD MOQUEGUA
RED DE SALUD ILO
‘ Nro. 024-2016-DRSM-DRSI/DE

Ministerio o= Salud

Resolucion Ejecutiva Birvectoral

llo, 16 de Febrero del 2016

VISTO, El Expediente Administracién, que contiene el Memorandum N° 057-2015-DRSM-
DRSI/DE, el Informe N° 00-2016-DRSM-DRSI-PSCAS. Informe N° 21-2016-DRSM-RED-
ILO-ODI.

CONSIDERANDO:

Que, el Decreto Legislativo N° 1057 Ley que regula el Régimen Especial de Contratacion
Administrativa de Servicios, y tiene por objeto garantizar los principios de méritos y
capacidad, igualdad de oportunidades y profesionales de la Administracion Publica;

Que, mediante Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, modificado por el Decreto Supremo N°
065-2011-PCM, regulan los procedimientos para la Contratacién Administrativa de Servicios
para todas las entidades publicas del Estado, la misma que fue modificada por la Ley N°
29849;

Que la Red de Salud lio la Unidad Ejecutora N° 401 Red Salud llo, con las facultades
administrativas para su normal desarrollo de actividades; como una institucion que brinda
servicios generales de salud requiere adquirir bienes diversos asi como contratar los
servicios profesionales y Técnicos de la salud, asi como de personal Administrativo, que
permitan garantizar la calidad de atencién en los diferentes servicios y unidades;

Segun el Art. 8° de la Ley de N° 29849 Ley que Estable la Eliminacién Progresiva del
Régimen Decreto Legislativo 1057, establece: el acceso al régimen de contratacién
administrativa de servicios se realiza obligatoriamente mediante concurso publico. realiza a
través del portal institucional de la entidad convocante, en el Servicio Nacional de Empleo del
Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo y en el Portal del Estado Peruano, sin
perjuicio de utilizarse, a criterio de lo entidad convocante, otros medios de informacion;

Que, el contrato administrativo de servicio es un régimen especial de contratacion laboral
para el sector publico, que vincula a una entidad publica con una persona natural que presta
servicios de manera subordina. Se rige por normas especiales y confiere a las partes
unicamente los beneficios y las obligaciones inherentes al régimen especial;

Que, mediante el documento del VISTO, el Presidente de Comisién, informa que se ha
concluido con la elaboracién de las bases para el concurso CAS solicitando la aprobaciéon de
o\ las Bases Administrativas de la Convocatoria de Concurso RECAS N° 001-2016-CAS;

Que, la aprobacion de las bases administrativas, tiene el objetivo de garantizar un
eficiente y transparente proceso de selecciéon de personal bajo la modalidad del
Contrato Administrativo de Servicios CAS, que permita cumplir con las disposiciones
contenidas en el Decreto Legislativo N° 1057 y su Reglamento
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